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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

               Духовно-нравственное становление детей и молодежи, подготовка их к 

самостоятельной жизни есть важнейшая составляющая развития общества, государства. 

Государственная политика в области воспитания определена в преамбуле Федерального 

закона «Об образовании» как «целенаправленный процесс воспитания и обучения в 

интересах человека, общества и государства». Воспитание рассматривается как 

целенаправленная деятельность, ориентированная на создание условий для развития 

духовности обучающихся на основе общечеловеческих и отечественных ценностей; 

оказание им помощи в жизненном самоопределении, нравственном, гражданском и 

профессиональном становлении; создании условий для самореализации личности. 

Программа воспитательной работы МБУДО СД(Ю)ТТ «Мечта» разработана в соответствии 

с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», программой развития и Уставом Учреждения, в которых определены 

приоритеты всех направлений преобразования школьной жизни. В современных условиях 

сложившейся социально-культурной ситуации изменился социальный заказ общества к 

учреждениям дополнительного образования. На первый план вышла потребность в 

воспитании культурно-образованного человека, одинаково успешного во многих сферах 

деятельности. Система воспитания и образования в СД(Ю)ТТ «Мечта» обеспечивает 

развитие общекультурных интересов обучающихся, увеличивая пространство, где они 

могут развивать свою творческую и познавательную активность, реализовывать свои 

личные качества, демонстрировать те способности, которые в основном остаются 

невостребованными основным образованием. Воспитательная работа является 

неотъемлемой частью образовательного процесса.  

Цель программы воспитательной работы: 

- создание условий для формирования социально-активной, творческой, нравственно и 

физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции, а 

также к духовному и физическому самосовершенствованию, саморазвитию в социуме.  

Задачи программы воспитательной работы: 

 - развитие общей образованности учащихся через традиционные культурные мероприятия, 

выявление и работа с одаренными детьми; 

 -выявление и развитие творческих способностей, обучающихся путем создания творческой 

атмосферы в коллективе; совместной творческой деятельности педагогов, учащихся и 

родителей; 

 - способствовать развитию личности обучающегося, с позитивным отношением к себе, 

способного вырабатывать и реализовывать собственный взгляд на мир, развитие его 

субъективной позиции;  

-создание условий, направленных на формирование нравственной культуры и 

способствующих умению самостоятельно оценивать происходящее и использовать 

накапливаемый опыт в целях самосовершенствования и самореализации в процессе 

жизнедеятельности, а также расширению кругозора и интеллектуальному развитию; -

формирование у детей гражданско-патриотического сознания;  

-пропаганда здорового образа жизни, профилактика правонарушений, социально-опасных 

явлений. 

 

 

 

 



2. Приоритетные направления в организации воспитательной работы. 

 

Личностные результаты освоения рабочей программы воспитания для дополнительного 

образования достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования 

внутренней позиции личности. Личностные результаты освоения рабочей программы 

воспитания в дополнительном образовании должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на её основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в том числе в части:  

2.1. Гражданского воспитания:  

готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение прав, 

свобод и законных интересов других людей;  

активное участие в жизни семьи, образовательной организации, местного сообщества, 

родного края, страны, неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; понимание 

роли различных социальных институтов в жизни человека;  

представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, социальных 

нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и 

многоконфессиональном обществе, представление о способах противодействия коррупции; 

 готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию и 

взаимопомощи, активное участие в школьном самоуправлении;  

готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство; помощь людям, 

нуждающимся в ней).  

2.2. Патриотического воспитания: 

 осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и 

многоконфессиональном обществе, проявление интереса к познанию родного языка, 

истории, культуры Российской Федерации, своего края, народов России, ценностное 

отношение к достижениям своей Родины — России, к науке, искусству, спорту, 

технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа, уважение к символам 

России, государственным праздникам, историческому и природному наследию и 

памятникам, традициям разных народов, проживающих в родной стране.  

2.3 Духовно-нравственного воспитания:  

ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора с оценкой 

поведения и поступков;  

готовность оценивать своё поведение и поступки, а также поведение и поступки других 

людей с позиции нравственных и правовых норм с учётом осознания последствий 

поступков;  

активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства. 

 2.4. Эстетического воспитания:  

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 

народов, понимание эмоционального воздействия искусства, осознание важности культуры 

как средства коммуникации и самовыражения; понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, роли этнических культурных традиций и народного творчества; 

стремление к самовыражению в разных видах искусства.  

2.5 Физического воспитание: 

 формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия:  

осознание ценности жизни с опорой на собственный жизненный и читательский опыт; 

ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни 



(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 

и отдыха, регулярная физическая активность);  

осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, 

наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья, 

соблюдение правил безопасности, в том числе навыки безопасного поведения в интернет 

среде в процессе образования; способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и 

меняющимся социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысляя 

собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

2.6. Трудового воспитания: 

 установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, школы, 

города, края) технологической и социальной направленности, способность инициировать, 

планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;  

интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, осознание 

важности обучения на протяжении всей жизни для успешной профессиональной 

деятельности и развитие необходимых умений для этого;  

готовность адаптироваться в профессиональной среде; уважение к труду и результатам 

трудовой деятельности, осознанный выбор и построение индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов и 

потребностей.  

2.7. Экологического воспитания: 

 ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения задач 

в области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды;  

повышение уровня проблем и путей их решения; активное неприятие действий, 

приносящих вред окружающей среде, осознание своей роли как гражданина и потребителя 

в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; готовность к 

участию в практической деятельности экологической направленности.  

2.8. Ценности научного познания: 

 ориентация в деятельности на современную систему научных представлений об основных 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой, овладение языковой и читательской культурой как 

средством познания мира;  

овладение основными навыками исследовательской деятельности, установка на 

осмысление опыта, наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути 

достижения индивидуального и коллективного благополучия. 

 

Результат воспитательной работы: 

- овладение обучающимися способностью выбора деятельности, которая им поможет 

достичь наибольшего успеха;  

- создание системы гражданско-патриотического и нравственного воспитания 

обучающихся, 

 - способствующей воспитанию человека и гражданина, ответственного за свою судьбу и 

судьбу своего отечества; 

 - развитое чувство восприятия прекрасного. Умение найти свое место в творческой 

деятельности;  

- развитие потребности в творческой деятельности, интереса к культурным традициям 

разных народов, к истории своего поселка, края, государства;  

- полное удовлетворение интересов и потребностей, обучающихся в дополнительном 

образовании;  

- укрепление связи семьи и школы в интересах развития ребенка;  

- создание системы повышения профессионального мастерства педагогов; 



 - внедрение в практическую деятельность достижений передовой педагогической науки, 

инновационной и экспериментальной работы в области воспитания;  

- усиление ориентации обучающихся на духовные ценности, воспитание юного 

гражданина;  

- расширение границ социокультурного образовательного пространства; достижение 

целевых установок концепции воспитательной системы МБУДО СД(Ю)ТТ «Мечта». 

 

3. Виды, формы и содержание деятельности  

    Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы учреждения. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 3.1. Модуль «Воспитание на учебном занятии»  

        Учебное занятие в системе дополнительного образования направлено на развитие 

личностно-смысловой сферы ребенка (отношение к действительности, переживание, 

осознание ценностных ориентиров). Главное в образовательном процессе дополнительного 

образования – успешность ребенка как результат педагогической деятельности, а мера этой 

успешности определяется только относительно личностного роста каждого ребенка. 

Целевые ориентиры учебных занятий в МБУДО СД(Ю)ТТ: 

  включение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, в ходе которой 

дети приобретают социально значимые знания, вовлекаются в социально значимые 

отношения, получают опыт участия в социально значимых делах; 

  реализация важных для личностного развития социально значимых форм и моделей 

поведения;  

 формирование и развитие творческих способностей; 

  поощрение педагогами дополнительного образования детских инициатив и детского 

самоуправления. Реализация педагогами воспитательного потенциала занятия 

предполагает следующее: 

 - установление доверительных отношений между педагогом и обучающимися, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагога, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на занятии информации, активизации их 

творчески-познавательной деятельности;  

- побуждение обучающихся соблюдать на занятии общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогами) и сверстниками (обучающимися), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на занятии 

явлений, организация их работы с получаемой на занятии социально- значимой 

информацией, инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения 

по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного занятия по 

определенному направлению деятельности через демонстрацию детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в объединении;  

-применение на занятии интерактивных форм работы обучающихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; дискуссий, которые дают 

обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат командной работе и взаимодействию с другими 

детьми; 



 -включение в занятие игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

объединении, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время занятия;  

-организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

слабоуспевающими сверстниками, дающего обучающимся опыт сотрудничества и 

взаимной помощи;  

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских творческих проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

 

3.2. Модуль «Занятие» 

       Реализация педагогами СД(Ю)ТТ «Мечта» воспитательного потенциала занятия 

предполагает следующее: 

-установление доверительных отношений между педагогом и его обучающимися, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагога, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на занятии информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

-побуждение обучающихся соблюдать на занятии общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогами) и сверстниками (обучающимися), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

-использование воспитательных возможностей содержания программы дополнительного 

образования через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

объединении; 

-применение на занятии интерактивных форм работы обучающихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; дискуссий, которые дают 

детям возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы 

или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с 

другими детьми; 

-включение в занятие игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

объединении, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время занятия; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 

 

 3.3. Модуль «Профориентация» 

      Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников, диагностику и 



консультирование по проблемам профориентации обучающихся. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности.  Формы: 

 -знакомство с многообразием профессионального труда;  

-экскурсии в музеи; 

 -посещение и участие в мастер-классах;  

- посещение Дней открытых дверей профильных ССУЗ и ВУЗ города.  

      Развитие личного интереса к профессиональной деятельности. Приобретение 

первоначального опыта в различных сферах профессиональной практики.  

- участие в соревновательной, выставочной и другой деятельности различного уровня; 

 -консультирование обучающихся;  

-участие в деятельности творческих коллективов станции.  

 

3.4. Модуль «Медиа учреждения» 

 

     Цель медиа учреждения (совместно создаваемых обучающимися и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал медиа учреждения 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-интернет-группа учреждения– разновозрастное сообщество обучающихся,  педагогов, 

родителей,  поддерживающее интернет-сайт учреждения и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к учреждению, 

информационного продвижения ценностей Станции и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, педагогами и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для учреждения вопросы. 

 

3.5. Модуль «Работа с родителями» 

 

    Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и Дома детского творчества в данном вопросе. Работа с родителями 

(законными представителями) направлена на:  

- формирование у обучающихся ценностных представлений об институте семьи, о 

семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни; 

 -привлечение родительской общественности к управлению образовательной организацией 

(родительские комитеты), к совместной реализации воспитательных программ и проектов;  

    Действенными формами работы в данном направлении воспитательной деятельности 

стали мероприятия, направленные на повышение авторитета семейных отношений, на 

развитие диалога поколений, на совместное решение задач, такие как:  

- привлечение родителей к организации и проведению воспитательных мероприятий;  

 -информационные дни для родителей, проводимый с привлечением представителей 

правоохранительных органов, медицинских учреждений, психологов, педагогов; 

 -индивидуальная работа с родителями; -родительские собрания детских объединений (во 

всех объединениях в соответствии с планом работы учреждения педагогами проводятся 

родительские собрания, в повестку дня которых включены основные организационные 

вопросы работы: предупреждение детского травматизма, основы безопасности, 

профилактика правонарушений, проведение массовых мероприятий, знакомство с 

нормативными документами, законами, традициями; 

 - проведение творческих мастер-классов педагогами учреждения для родителей и 

обучающихся по различным направлениям деятельности организации. 



 В образовательном процессе активно задействован потенциал семьи, родители 

обучающихся должны быть не только информированы о ходе учебного процесса, но и 

участвовать в нём, поддерживая ребенка в реализации творческих индивидуальных 

проектов. Также работа с родителями (законными представителями) включает групповой и 

индивидуальный уровни деятельности: 

   На групповом уровне:  

- родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации детей;  

-родительские дни, во время которых родители могут посещать занятия для получения 

представления о ходе учебно-воспитательного процесса в МБУДО СД(Ю)ТТ «Мечта»; 

 - родительский университет, проходящий в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания, безопасности обучающих, семейный всеобуч, на котором родители 

получают ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваются собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания детей; 

 - родительские форумы на официальном интернет-сайте Станции, на котором обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

педагогов.  

    На индивидуальном уровне:  

- работа по запросу родителей для решения конфликтных ситуаций;  

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении массовых мероприятий 

воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

3.6. Модуль «Наставничество» 

     Главные качества дополнительного образования – это открытость и доступность. 

Содержание образования в учреждении дополнительного образования детей определяется 

образовательной программой, учебным планом и дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами. В творческих объединениях 

Учреждения обучаются воспитанники с разным уровнем образовательных возможностей и 

потребностей, обучающиеся с ОВЗ, обучающиеся с высокой мотивацией к освоению 

дополнительных общеобразовательных программ. Одним из эффективных механизмов, 

обеспечивающих достижение обучающимися индивидуальных образовательных 

результатов становится наставничество. Организуя сопровождения обучающихся, педагог 

дополнительного образования разумно использует интеллектуальный и творческий 

потенциал ребенка, его познавательную инициативу, диагностирует интеллектуальный 

потенциал, выявляет психологические компоненты его способностей в сотрудничестве с 

родителями и определяет направление и содержание индивидуального образовательного 

маршрута. Индивидуальные образовательные маршруты обучающихся прилагаются к 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе. Актуальность 

разработки индивидуальных образовательных маршрутов сформированных на основании 

индивидуальных образовательных потребностей и особых образовательных запросов. Цель 

наставничества– способствовать формированию значимых для обучающегося способов 

учебной работы, развитию творческих способностей, опыта личных побед и навыка 

достижения успеха, достижение цели индивидуального образовательного маршрута, 

получение нового социального опыта, возможность профессионального самоопределения. 

Формы деятельности педагога-наставника:  

индивидуальные и групповые консультации, семинары, проекты, образовательные события 

и др.  

 

 



3.7. Модуль «Профилактика»  

    Приоритетными задачами профилактической воспитательной работы в Учреждении 

являются содействие формированию у обучающихся экологической культуры, культуры 

здорового и безопасного образа жизни, формирование личных убеждений, качеств и 

привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни. В 

обеспечение системного подхода к профилактической деятельности вовлечены все 

участники образовательно-воспитательного процесса. Систематическая воспитательная 

работа направлена на: 

 - развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в творческом 

объединении, в быту, на отдыхе; 

 - формирование представлений об информационной безопасности;  

- профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение Концепции 

профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной среде; 

 - формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных 

представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья; - 

формирование у обучающихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение 

здоровьесберегающими технологиями в образовательном процессе и вне его;  

- формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, 

понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения 

и взрослой жизни;  

- формирование законопослушного поведения по соблюдению правил дорожного 

движения;  

- формирование экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и 

техногенной среде. Действенными формами работы в данном направлении воспитательной 

деятельности являются: программы и проекты, направленные на обеспечение безопасности 

обучающихся:  

проведение бесед, учений и игр по основам безопасности, оказания первой медицинской 

помощи;  

- мероприятия и проекты, направленные на воспитание ответственного отношения к 

состоянию своего здоровья, на профилактику развития вредных привычек, различных форм 

асоциального поведения, оказывающих отрицательное воздействие на здоровье человека 

(регулярное проведение профилактических мероприятий, встреч сотрудниками 

правоохранительных органов, проведение дней здоровья, олимпиад и конкурсов);  

- мероприятия и проекты, направленные на обеспечение условий для занятий физической 

культурой и спортом (проведение разнообразных спортивных мероприятий, состязаний и 

др.);  

- мероприятия и проекты, направленные на формирование здорового образа жизни и 

культуры здоровья. 

 

4. Основные направления самоанализа воспитательной работы.  

 

    Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в Учреждении, являются:  

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий на 

уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

 -принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и 

педагогами;  



-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности, с этой целью проводится ряд мониторинговых 

исследований. 

 

5. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации. 

      В образовательной организации имеются необходимые условия для образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями, предъявляемыми к дополнительному 

образованию, СанПиН.  Существующая база здоровьесберегающей, информационной, 

безопасной среды образовательной организации является основой, на которой каждый 

талантливый, творческий ребенок может воплотить свою одаренность в высокие 

результаты деятельности, подтвержденные в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях 

различного уровня.Иные проблемы, выявленные в результате анализа, могут быть решены 

посредством реализации программы воспитания. Это повлечёт за собой развитие 

инновационного потенциала и организационной культуры образовательного учреждения с 

ориентацией на выявление, поддержку и развитие талантливых, творческих детей как 

основы совершенствования качества результатов деятельности Учреждения. 

 

Календарный план воспитательной работы МБУДО СД(Ю)ТТ «Мечта» 

на 2023-2024 уч. г. 

 

 

 

 

мероприятия сроки  ответственный 

 Участие в проекте 

«Российское движение 

школьников» 

В течении года Заместитель директора по 

УВР 

Участие в работе площадок 

по мастер – классу 

 

В течении года Педагоги Станции 

Родительские собрания 

 

В течении года Администрация 

Проведение городских 

мероприятий 

 

По плану Администрация, педагоги 

Организация программы 

деятельности по 

наставничеству 

В течении года Администрация, педагоги 

Посещение музеев 

 

В течении года Педагоги Станции 



Индивидуальные 

консультации (беседы) по 

запросу родителей. 

Тематические беседы 

(систематическое 

информирование родителей 

о ходе образовательного 

процесса, советы 

родителям, рекомендации, 

информация для 

привлечения внимания).  

В течении года Администрация, педагоги 

Освещение наиболее 

важных и интересных 

мероприятий и новостей 

станции на сайте и в 

социальных сетях.  

В течении года Администрация, педагоги 

Посещение творческих 

мероприятий в 

соответствии с планом 

работы ССУЗ, ВУЗ. 

В течении года Администрация, педагоги 

 «Терроризм – угроза 

жизни!». Воспитательная 

беседа по 

информационному 

противодействию 

терроризму и экстремизму. 

Ежемесячно Педагоги Станции 

«Мы в доме одном живем». 

Воспитательная беседа по 

профилактике 

межнациональных 

конфликтов, этнической и 

религиозной нетерпимости. 

В течении года Педагоги Станции 

«Память сердца» из цикла 

мероприятий, посвященных 

Дням воинской славы: 

военно-тактические игры, 

соревнования; выставки 

творческих работ 

обучающихся; 

ретроспективный показ 

фильмов о войне.  

В течении года Педагоги Станции 

 

 

 

 

 


